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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y LA
EMPRESA/ENTIDAD Sociedad de Promocion Exterior del Principado de Asturias, S.A.
(ASTUREX) EN EL PROGRAMA SUMA TALENTO

En Oviedo, a 8 de octubre del 2018

REUNIDOS

Doiia Eva Pando Iglesias, ¢ y Dofia Teresa Vigdn Arvizu | -
W, ambas intervienen en nombre y representaciéon de la Sociedad de Promocién Exterior
Principado de Asturias S.A. (en adelante Asturex), domiciliada en Llanera-Asturias, Parque
Tecnolégico de Asturias, titular del CIF A-74159500, inscrita en el Registro Mercantil de
Asturias al tomo 3443, Folio 154, Hoja AS 33931, inscripcién 12; con poderes que no le han sido
derogados ni modificados para la firma de este Convenio.

Y de otra, D2. Cecilia Bethencourt Sénchez, | , con domicilio en Oviedo, en
representacion de la Fundacién Universidad de Oviedo (en adelante, la FUO), con domicilio
social en C/ Principado, N2 3, 42 planta de Oviedo y CIF G-33532912, haciendo uso de las
facultades y poder otorgados por el Patronato de la Fundacién Universidad de Oviedo ante el
Notario de Oviedo, D. Luis Ignacio Ferndndez Posada, en el nimero 943 de su protocolo, el dia
13 de marzo de 2018.

EXPONEN
%

Primero.- Que la FUO es una entidad sin énimo de lucro y entre cuyos fines se encuentra el de
contribuir a insertar profesionalmente a los graduados y las graduadas de la Universidad de

é Oviedo en su ambito profesional y laboral.

Segundo.- Que ASTUREX es una sociedad mercantil publica adscrita al Gobierno del Principado

de Asturias a través del Instituto de Desarrollo Econdmico del Principado de Asturias, que tiene
como funcién conforme al articulo 2 de sus estatutos sociales: “la organizacion de las

actividades de promocién internacional directa tales como ferias, misiones directas, misiones
inversas, y aquellas otras actividades que se le encomienden en el ambito de la
internacionalizacion de las empresas asturianas.”.

Tercero.- Que Asturex es conocedora de la “encomienda de gestion de la Universidad de
Oviedo a la Fundacién Universidad de Oviedo para la promocién, gestion y desarrollo de
programas, proyectos y actividades” (BOPA nim. 29 de 6 de febrero de 2017:). En dicha
encomienda, se reconoce en la exposicion décima a la FUO como medio propio de la
Universidad de Oviedo, y se confian a su gestién actividades que favorezcan la empleabilidad

/‘ de los estudiantes y egresados de la Universidad de Oviedo, como se describe en su anexo tres
~/" “3.1. El objeto del presente anexo es encomendar a la Fundacién Universidad de Oviedo la

s

>4”/ _7Ppromocion y gestién de actividades dirigidas a favorecer la empleabilidad de los estudiantes y
S

=3 egresados de la Universidad de Oviedo”. En el apartado tercero del mismo anexo se afiade
“..... que la FUO llevard a cabo estas actividades respetando la normativa vigente tanto para la
propia FUO, como para la Universidad y de acuerdo con las instrucciones que la Universidad
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establezca para su desempeiio”. Con el objeto de gestionar una de las actividades sefialadas en
el apartado 3.1. del anexo arriba mencionado relativo a la encomienda de gestién, la FUO tiene
el Programa Suma Talento.

Cuarto.- Que el Programa Suma Talento tiene como finalidad facilitar a los universitarios un
primer contacto con el ambito laboral a través de la realizacién de practicas en empresas e
instituciones y retne los requisitos previstos en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre,
por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participan en programas de formacion.

Quinto.- Que Asturex es conocedora de las caracteristicas del Programa y desea colaborar con
la Fundacién en su desarrollo.

Por lo expuesto, las partes suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera.- Objeto

El objeto del presente Convenio, es establecer un marco de colaboracién entre las partes para
la participacién de Asturex en el Programa Suma Talento de la FUO, con el objeto de captar
talento para formarse en los centros que empresas asturianas tienen en el exterior.

a) Publicar las ofertas de beca en su web y preseleccionar, de entre las candidaturas que
se inscriban a las mismas, aquellas que cumplan el perfil solicitado por la Empresa.

b) Suscribir con cada Becario/a, los Tutores/as asignados por Asturex y la empresa de
acogida un Acuerdo Especifico en el que se estableceran las condiciones de la beca.

c) Facilitar a los beneficiarios la realizacién de un Curso de formacién on-line en

competencias profesionales.
d) Realizar las gestiones necesarias con la Seguridad Social conforme al Real Decreto

1493/2011, de 24 de octubre, y demés normativa de aplicacién.
e) Abonar mensualmente a los beneficiarios la ayuda econémica establecida.
f) Contratar un seguro de accidentes y asistencia en viajes para cada Becario/a
g) Efectuar el seguimiento de las actividades desarrolladas por el/la Becario/a, conforme
a lo establecido en su Plan de Formacién.
h) Facilitar a ASTUREX los resultados de los controles realizados a la empresa y Becario/a
i) Realizar la evaluacién continua del Programa.

¢
‘_9 Segunda.- Obligaciones de la FUO.
-
&

\ Tercera.- Obligaciones de la Empresa de acogida
a) Acoger a la persona beneficiaria de la beca aportandole toda la informacién que
precise y facilitarle la integracion en el clima organizativo de la Empresa.
b) Controlar y supervisar las actividades desarrolladas por el/la Becario/a, conforme a lo
establecido en el Plan Formativo, asi como proporcionarle asesoramiento en todo
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aquello que sea preciso. Para ello, la Empresa designara a un/a Tutor/a que ostentara
la condicién de coordinador/a de la persona becada, de modo que toda la actividad
formativa se lleve a cabo bajo su supervisién y direccién.

c) Poner en conocimiento de la FUO cualquier incidencia que se produzca durante el
desarrollo del periodo formativo en la Empresa y, en especial, cualquier desviacién que
pueda suponer el incumplimiento de la finalidad formativa del periodo de practicas o
del Plan de Formacién aprobado, con el fin de que FUO pueda adoptar las medidas
correctoras oportunas.

d) Comunicar a la FUO, con 15 dias de antelacién a la fecha de finalizacién de la beca,
cualquier alteracion en la misma, asi como las posibles renovaciones que se
produzcan.

e) Cumplimentar los cuestionarios de evaluacién que la FUO remita con la finalidad de
que esta ultima tenga cumplido conocimiento del desarrollo de la beca.

f) Facilitar la informacién necesaria para que Asturex pueda emitir el certificado de
actividades desarrolladas durante el periodo de practicas.

Cuarta.- Obligaciones de Asturex

a) Financiar el Programa Suma Talento, transfiriendo a la FUO la cuantia econdmica
necesaria para hacer frente a las obligaciones derivadas de este Convenio,
incluyéndose a tal efecto, ademas de la dotacién econdémica, los gastos de gestion, la
cotizacion a la Seguridad Social a cargo de la empresa, los gastos de desplazamiento y
el coste del Seguro de accidentes y asistencia en viaje, cuyo importe se detalla en el
Anexo |.

b) Informar a la empresa de acogida de las obligaciones que tiene en virtud de este
Convenio y de los compromisos que adquiere participando en el Programa Suma

=
j Talento.
Q)

e

c) Controlar y supervisar las actividades encomendadas por el Tutor/a de Asturex a el/la
Becario/a, proporcionandole el asesoramiento en todo aquello que sea preciso.

d) Emitir un certificado a la finalizacién del periodo de précticas por el que se reconoce a
el/la Becario/a la realizacién de las actividades formativas desarrolladas en la Empresa,
con mencion expresa del programa de formacién desarrollado, su duracién y
aprovechamiento.

A Y
‘.
Quinta.- Plan de Formacion de las personas beneficiarias del Programa.
" l Las actividades formativas de los beneficiarios y las beneficiarias del Programa se desarrollardn
_—+_conforme al Plan de Formacién establecido al inicio de su beca e incluido en su Acuerdo
“rggulador, el cual comprenderd su duracién, minimo de 2 meses y maximo de 12, y la

edicacion semanal en la empresa que debera ser compatible con su calendario laboral y el
régimen de trabajo habitual, sin que puedan superar, en ningn, caso las 40 horas semanales.

> /e’fos/as beneficiarios/as del Programa Suma Talento tendran derecho a 22 dias laborables de
: e descanso por afio de disfrute de beca o, en su caso, a la parte proporcional que les
corresponda segun el periodo formativo transcurrido. Dicho descanso, que debera ser
disfrutado dentro del periodo de practicas, serd acordado entre los/las beneficiarios/as y la
Empresa, y debera ser comunicado a la FUO.
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Las actividades a realizar por los/as beneficiarios/as serdn, en todo caso, formativas, sin que en
ningun momento sean responsables de la ejecucién de las mismas. Los/as beneficiarios/as
deberan estar en todo momento supervisados por el Tutor/a designado por la Empresa, que
sera quién adopte las medidas que considere oportunas para garantizar el éxito formativo.

Dado el caracter formativo de las practicas, no existird, en ninglin momento, relacién laboral,
entre la Empresa y los/as beneficiarios/as de la beca durante el periodo formativo.

Sexta.- Proteccion de datos.

En cumplimiento de la legislacién vigente en materia de Proteccién de Datos de Caracter
Personal le informamos que los datos proporcionados por usted, de caracter personal o como
representante de la Empresa con la que se suscribe el presente Convenio, se incorporaran a un
fichero del cual la FUO es titular, con la finalidad de proceder a la gestién adecuada del
Programa Suma Talento. Los titulares de los datos podrén ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion enviando un escrito acompafiado de una fotocopia de su
DNI o documento equivalente a la Fundacidn.

Séptima.- Resolucién del Convenio.

Se considera causa de resolucién del presente Convenio el incumplimiento de alguna de las
obligaciones esenciales contraidas en el mismo vy, en concreto:

a) Elincumplimiento por parte de la Empresa de lo estipulado en los Planes de Formacién
de los/as beneficiarios/as de las practicas.

b) Elimpago, por parte de Asturex, de las facturas emitidas por la FUO.

c) Mutuo acuerdo o denuncia unilateral de cualquiera de las partes, que deberd ser
comunicada por escrito con, al menos, 15 dias de antelacion.

Octava.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio Marco entrara en vigor al dia siguiente de su firma y tendra una vigencia

de 3 afios renovables por periodos iguales por acuerdo tacito.

Y en prueba de conformidad firman, por duplicado, el presente documento, en el lugar y fecha
arriba indicados.
/—F’_’_'_.___-_‘_‘-“--""‘--\.
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Por Asturex \\ Por la FUO BQ

Fdo: Cecilia Bethencourt Sanchez

r
_Por Asturex ()
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Fdo. Tere$a¥igon
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ANEXO | del CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y LA SOCIEDAD DE PROMOCION EXTERIOR
PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.A. (ASTUREX) EN EL PROGRAMA SUMA
TALENTO

En Oviedo, a 8 de Octubre del 2018

Segiin el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION UNIVERSIDAD

DE OVIEDO Y LA SOCIEDAD DE PROMOCION EXTERIOR PRINCIPADO DE
/) ASTURIAS, S.A. (ASTUREX) EN EL PROGRAMA SUMA TALENTO, las cantidades
estipuladas por cada pais, asi como los costes totales acordados en el citado convenio, son
los siguientes:

Dotacién bruta 8 Gastos de
Pais meses desplazamiento TOTAL
Alemania 16.000,00 € 900,00 € 16.900,00 €
Chile 16.000,00 € 2.500,00 € 18.500,00 €
México 14.666,67 € 2.500,00 € 17.166,67 €
México 14.666,67 € 2.500,00 € 17.166,67 €
México 14.666,67 € 2.500,00 € 17.166,67 €
México 14.666,67 € 2.500,00 € 17.166,67 €
México 14.666,67 € 2.500,00 € 17.166,67 €
Total 121.233,33 €
1~ Coste FUO (sin IVA) 2.520,00 €
~ Coste de la SS de la empresa 2.216,48 €
Coste del Seguro de Accidentes y Asistencia en Viaje 4.896,08 €
FACTURA TOTAL 8 meses con FUO 130.865,89 €

Indicar en relacién al presupuesto acordado, que la partida relativa a la cotizacién de la
Seguridad Social, el cdlculo se ha realizado conforme al coste del afio 2018. En el 2019 se

actualizard con la cuantia establecida por la nueva orden de cotizacion.
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lgualmente, el importe de la primera factura que serd emitida por la FUNDACION
UNIVERSIDAD DE OVIEDO a ASTUREX, es el siguiente:

Importe de la primera factura con la FUO 2018
Coste de los salarios del primer mes, nov. 2018 13.166,67 €
Coste total de la FUO por los 8 meses (sin IVA) 2.520,00 €
Coste de la SS a cargo de la empresa nov y dic 2018 554,12 €
Coste total del Seguro de Accidentes y Asistencia en Viaje | 4.896,08 €
Coste total de los gastos de desplazamiento 15.900,00 £
TOTAL 12 FACTURA FUO | 37.036,87 €

Y en prueba de conformidad firman, por duplicado, el presente documento, en el lugar y fecha
arriba indicados.

Por ASTUREX Por la FUO

(eubio

Fdo. Cecilia Bethencourt Sanchez

-

Fdo. Teresa Vigon Arvizu




